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Пояснительная записка 

Годовой план работы Муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения «Детский сад общеразвивающего вида №29  

«Ёлочка» Зеленодольского муниципального района Республики Татарстан» (в 

дальнейшем - План работы) на 2023-2024 учебный год является звеном в 

комплексной системе планирования МБДОУ «Детский сад 

общеразвивающего вида №29 «Ёлочка» ЗМР РТ. 

Годовой план работы разработан на основе основной образовательной 

программы дошкольного образовательного учреждения МБДОУ «Детский 

сад общеразвивающего вида №2 9 «Ёлочка» ЗМР РТ и анализа 

образовательной деятельности Учреждения за предшествующий 2022-2023 

учебный год, с учетом образовательных приоритетов и потребностей 

Учреждения, 

ориентирован в целом на обеспечение повышения 

эффективности и качества образовательной деятельности. 

Годовой план работы МБДОУ «Детский сад общеразвивающего вида 

№29 «Ёлочка»ЗМР РТ разработан в соответствии с правовыми документами: 

На федеральном уровне: 

- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного 

образования (Утвержден приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 17 октября 2013 г. № 1155); 

- «Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

основным общеобразовательным программа – образовательным 

- программа   дошкольного   образования»   (приказ    Министерства 

образования и науки РФ от 30 августа 2013 года №1014 г. Москва); 

- примерная основная образовательная программа дошкольного образования 

одобрена решением федерального учебно-методического объединения по 

общему образованию от 20.05.2015 года №2/15 

- СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи», утв. постановлением Главного государственного санитарного врача 

России от 28 сентября 2020 г. № 28. 

- СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к 

обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов 

среды обитания», утв. постановлением Главного государственного 

санитарного врача России от 28 января 2021 г. № 2. 

- Примерную рабочую программу воспитания для образовательных 

организаций, реализующих   образовательные программы дошкольного 
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образования» (одобрена решением федерального объединения по 

общему образованию (протокол от «01» июля 2021 №2/21). 

На Республиканском уровне: 

1. Закон РТ № 16 от 03.03.2012 г. «О государственных языках РТ и других 

языках в РТ». 2. Приказ Министерства образования и науки Республики 

Татарстан №463 от 29.06.2001 

«О мерах по улучшению изучению родного, татарского, русского языков в 

ДОУ» 

3. Методическими рекомендациями по организации обучения детей татарскому 

(русскому языку в дошкольных образовательных организациях от 08.11.2013г. 

№ 15588/13) 

 Устав муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения «Детский сад общеразвивающего вида № 29 «Ёлочка» 

Зеленодольского муниципального района Республики Татарстан» 

 Основная общеобразовательная программа – образовательная 

программа дошкольного образования муниципального дошкольного 

образовательного учреждения 

Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад общеразвивающего вида №29 «Ёлочка» Зеленодольского 

муниципального района Республики Татарстан. 

 
Цель работы: разностороннее развитие ребенка в период 

дошкольного детства с учетом возрастных и индивидуальных особенностей на 

основе духовно-нравственных ценностей российского народа, исторических и 

национально-культурных традиций. 

Основными характеристиками Плана работы являются: системность, 

целостность, согласованность, ресурсообеспеченность, ориентированность на 

перспективу, комплексность, практичность и реализуемость, 

контролируемость. 
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1. Информационная справка 

Общие сведения об образовательной организации. 

Организационно - правовое обеспечение образовательной 

деятельности. 

Наименование 

учреждения 

(полное) 

Муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения «Детский сад 

общеразвивающего вида №29 «Ёлочка» Зеленодольского 

муниципального района Республики Татарстан 

Наименование 

учреждения 

(сокращенное) 

МБДОУ «Детский сад общеразвивающего вида №29 

«Ёлочка» ЗМР РТ 

Организационно- 

правовая форма 

Дошкольное образовательное учреждение 

Вид учреждения Общеразвивающего вида 

Статус Государственное муниципальное учреждение 

Учредитель Муниципальное образование «Зеленодольский 

муниципальный район Республики Татарстан» 

Учредительные 

документы 

- Лицензия на осуществление образовательной 

деятельности №0003492, регистрационный №7532 от 

27.11.2015 г., срок действия – бессрочный 

- Лицензия на осуществление медицинской деятельности, 

серия ЛО-01, № ЛО-16-01-005717 от 17.01.2017 г. 

- Устав МБДОУ «Детский сад общеразвивающего вида 

№29 «Ёлочка» ЗМР РТ, утвержден ИК ЗМР РТ № 352 от 

19.02.2018 года 

Юридический 

адрес 

422538, Республика Татарстан, Зеленодольский район, с. 

Бело- Безводное, ул.Юбилейная, дом 9 
Телефон 2-91-75 

Адрес 

электронной 

почты 

raifa.detskiysad29@mail.ru 

Zel.29@tatar.ru 

Сайт учреждения https://edu.tatar.ru/z_dol/page87132.htm 

Режим работы с 7.00 до 17.30 пятидневная рабочая неделя с выходными 

днями (суббота, воскресенье) 

Мощность 

детского сада 

Плановая 4 группы на 95 человек; фактическая 

наполняемость составила- 65 чел. Все группы работают, в 

соответствии Уставом, в режиме полного рабочего дня 
(10,5 часов) при пятидневной рабочей недели. 

Групповые 

помещения 

Группы изолированные, имеются гардеробные, 

умывальные и туалетные помещения, спальни. 

Дневной сон, 4-х разовое питание, основная 

образовательная деятельность, совместная деятельность 

взрослого и детей в ходе режимных моментов, досуги, 

mailto:raifa.detskiysad29@mail.ru
mailto:Zel.29@tatar.ru
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 развлечения организуются в групповых комнатах. 

Развивающая среда в группахдля самостоятельной 

деятельности детей разделена на игровые уголки с учетом 

возраста, интересов и полового различия детей. В каждой 

возрастной группе имеется паспорт группы. Каждая 

возрастная группа оснащена электронным местом 

воспитателя – ноутбуком. Бытовые условия в 

групповых помещениях и кабинетах соответствуют 

современным требованиям, имеется горячее 

водоснабжение, электропроводка и лампы 

искусственного освещения, своевременно проводятся 

ремонтно-профилактические работы, гидравлические 

испытания тепловых сетей и сетей горячего 

водоснабжения. Необходимо продолжать дополнять 

предметно-развивающую среду, согласно требованиям 

ФГОС ДО и ФОП. 

Группа раннего 

возраста 

Группы 

дошкольного 

возраста 

1 

 

3 

Музыкальный 

зал 

Демонстрационные пособия к праздниками 

развлечениям, документация педагога, методическая 

литература по музыкальному воспитанию, ноты, 

аудиозаписи. Фортепьяно, синтезатор, шкафы с 

открытыми полками для демонстрационного и 

раздаточного материала – музыкальные игрушки, 

инструменты, маски. Ширма для театральной 

деятельности. 

Методический 

кабинет 

Кабинет укомплектован учебным оборудованием, 

учебно-методическими пособиями, необходимыми для 

выполнения образовательной программы дошкольного 

образования учреждения, в том числе и для привития 

детям навыков здорового образа жизни, обучения 

безопасности жизнедеятельности. 

Медицинский 

кабинет 

Кабинет оборудован в соответствии с требованиями 

СанПиН, имеется документация на детей, по питанию, 

медикаменты, медицинские инструменты и приборы. 

Имеется специальная медицинская мебель, холодильник 

для хранения медикаментов, контейнеры для отходов 

разных категорий, стационарная бактерицидная лампа, 

воздушный стерилизатор, ростомер, аппарат для 

измерения остроты зрения, медицинские весы. 

Медицинский кабинет обслуживает старшая медсестра. 
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Пищеблок Помещение оборудовано электрическими плитами и 

жарочным шкафом, электромясорубкой, холодильниками 

для продуктов, холодильником для суточных проб, 

разделочными столами нержавеющей стали, морозильный 

ларь, ванна моечная 2-х секционная, весами, раковинами, 

титаном. Все электрооборудование заземлено. Питание 

четырёхразовое, горячее, осуществляется согласно 

примерного 10-ти дневного меню АО «Департамент 

продовольствия и социального питания г. Казани». 

Прачечная Оборудована автоматическими стиральными машинами, 

гладильными столами, сушилкой для белья, 

электрическими утюгами. 
 

Учреждение является юридическим лицом, имеет в оперативном 

управлении имущество, в постоянном (бессрочном) пользовании земельный 

участок, печать с полным наименованием и указанием места нахождения 

учреждения, штамп. 

Образовательную деятельность учреждения регламентируют 

следующие локальные акты: 

- Устав МБДОУ «Детский сад общеразвивающего вида № 29 «Ёлочка» 

ЗМР РТ №352 от 19.02.2018 года; 

- Основная общеобразовательная программа – образовательная 

программа дошкольного образования муниципального дошкольного 

образовательного учреждения 

- Годовой план работы Учреждения; 

- Учебный план; 

- Коллективный договор МБДОУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 29 «Ёлочка» ЗМР РТ на 2021-2023 гг. от 

16.06.2021 года. 

Учреждение обеспечивает взаимодействие с социумом. Наблюдается 

тенденция к расширению и углублению связей учреждения с другими 

образовательными, медицинскими учреждениями и учреждениями 

культуры. Творческое сотрудничество с социальными партнерами 

осуществляется согласно договорам и плану мероприятий совместной 

деятельности. Ведётся активная работа с близлежащими школами, 

библиотеками, музеями, учреждениями здравоохранения, заповедниками. 

Вывод: учреждение зарегистрировано и функционирует в соответствии 

с нормативными документами в сфере образования Российской Федерации и 

Республики Татарстан. 
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Кадровый потенциал 

МБДОУ «Детский сад общеразвивающего вида № 29 «Ёлочка» 

ЗМР РТ» 

В МБДОУ «Детский сад общеразвивающего вида № 29 «Ёлочка» ЗМР 

РТ» работает профессиональный коллектив под руководством заведующей 

Бакировой Эльвиры Ринатовны. 

 

№ 

п/ 

п 

ФИО Должность Образование Кат. Пед. 

стаж 

1. Азимова 

Юлия 

Ириковна 

Старший 

воспитатель, 

воспитатель 

по бучению 

татарскому 

языку 

высшее СЗД 6 

2. Алексеева 

Зоя 
Петровна 

воспитатель Средне- 

специальное 

Первая 39 

3. Биктагирова 

Альбина 

Альфатовна 

Воспитатель Высшее СЗД? 5 

4. Додонова 

Нонна 
Степановна 

Музыкальный 

руководитель 

Средне- 

специальное 

Первая 42 

5. Кузнецова 

Валентина 

Ивановна 

Воспитатель Высшее Первая 40 

6. Пигасова 

Анна 

Александров 

на 

Воспитатель Высшее Первая 11 

7. Пигасова 

Мария 
Михайловна 

Воспитатель Средне- 

специальное 

Первая 40 

8. Сагдиева 

Эльмира 

Альбертовна 

Воспитатель Высшее Первая 9 

 

них: 

Всего работающих руководящих и педагогических работников – 9, из 

 

- заведующий – 1 

- старший воспитатель - 1 

- воспитатели – 6 

- муз.руководитель – 1 
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Работа с педагогическими кадрами 

Штатное расписание соответствует виду и статусу учреждения. Общее 

количество педагогических работников – 9 чел. 

Детский сад укомплектован опытными и квалифицированными 

педагогическими кадрами. Кадровый потенциал педагогов высокий, есть 

возможности для творческой работы коллектива. Педагоги Учреждения – 

специалисты первой квалификационной категории, их отличает творческий 

подход к работе, инициативность, доброжелательность, демократичность в 

общении, открытость. Дошкольное учреждение на начало учебного 

года было укомплектовано педагогическими кадрами на 100%. 

Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Повышения качества образования неразрывно связано с повышением 

уровня профессионального мастерства педагогов. 

В основе системы повышения квалификации в Учреждении лежат 

следующие управленческие документы: 

-график повышения квалификации педагогических и руководящих 

работников; 

-план работы учреждения; 

-график аттестации педагогов. 

 

Информация по стажу работы педагогических работников 

Учебный 

год 

Всего 

педагогов 

Пед.стаж 

0-5 
лет/% 

5-10 
лет/% 

10-20 
лет/% 

Свыше 

20 лет/% 

2022-2023 8 0 3/37,5 1/12,5 4/50 

 

Показатели образовательного уровня педагогов 

Учебный год Всего 

педагогов 

Образование 

Высшее 

(чел./%) 

Средне- 

специальное 

(чел./%) 
2022-2023 8 5/62,5 3/37,5 

 

Показатели квалификационного уровня педагогов 

Учебный 

год 

Всего 

педагогов 

Квалификационный уровень 

Высшая 

(чел./%) 

Первая 

(чел./%) 

СЗД 

(чел./%) 

Не 

аттестов 

аны 

(чел./%) 

2022-2023 8 0 6/75 2/25 0 

 

Педагогические работники повышают профессиональный уровень в 

соответствии с Законом РФ «Об образовании в Российской Федерации». 
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В Учреждении созданы кадровые условия, обеспечивающие развитие 

образовательной инфраструктуры в соответствии с перспективным планом и 

запросами педагогов. Педагогический коллектив стабилен. Все педагоги 

занимаются самообразованием по различным темам и проблемам, форма 

отчетности разнообразна: выступления на различных уровнях, открытые 

занятия и показы на различных уровнях, собеседования, составление планов, 

самоанализ, публикации в педагогических сборниках и журналах различных 

уровней, презентации опыта работы на методических мероприятиях 

Учреждения. 

Таким образом, можно сделать вывод, что в Учреждении созданы 

условия для творческой работы педагогов, членов коллектива отличает 

высокая работоспособность, качественное исполнение своих обязанностей. 

Сложившаяся система повышения квалификации педагогических 

кадров положительно влияет на качество образовательного процесса, 

позволяет реализовать вариативные программы, разрабатывать собственные 

рабочие программы, авторские программы, технологии и методики. 

 

Развивающая предметно-пространственная среда. 

Групповых помещений – 5 

Спальные комнаты - 5 

Музыкальный зал -1 

Кабинет татарского языка – 1 

Кабинет ПДД - 1 

Методический кабинет – 1 

Игровые участки на территории – 5 

Медицинский блок: приемная, процедурная. 

Программы, реализуемые в МБДОУ «Детский сад общеразвивающего 

вида № 29 «Ёлочка» ЗМР РТ 

- Программа Развития Учреждения; 

- Основная общеобразовательная   программа муниципального – 

образовательная программа дошкольного образования Муниципального 

бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад 

общеразвивающего вида № 29 «Ёлочка» Зеленодольского муниципального 

района Республики Татарстан»; 

- Учебно-методический комплект «Говорим по-татарски» для обучения 

русскоязычных детей татарскому языку в детском саду З.М.Зарипова, 

Р.К.Кидрячева. Р.С.Исаева 

-Учебно-методическое пособие по обучению родному татарскому языку 

Хазратова Ф.В. 

-Региональная образовательная программа дошкольного образования 

«Сӛенеч» – «Радость познания» Р.К.Шаехова. 
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2. Анализ методической работы МБДОУ «Детский сад общеразвивающего 

вида №29 «Елочка» ЗМР РТ» 

за 2022-2023 учебный год 
 

Задачи учебно-воспитательной работы на 2022-2023 учебный год 

1. Использование    инновационных   подходов   и   новых технологий 

при организации   физкультурно-оздоровительной   работы   в   ДОУ   и 

создание системы закаливания в семье. 

2. Совершенствовать работу по развитию творческих, коммуникативных 

и речевых способностей детей дошкольного возраста через театрально- 

игровую деятельность, с учетом НРК иУМК по обучению 2 государственным 

языкам. 

3. Повышение   качества   образования    в    детском    саду,    через 

раскрытие потенциала педагогов в инновационной и экспериментальной 

деятельности 

Отчет по результатам исполнения годового плана за 2022-2023учебный год по 

результатам анализа в целях получения объективной информации о степени 

соответствия образовательных результатов и условий их достижения при 

участии педагогических работников на методических объединениях, 

семинарах, конкурсах запланированных на 2022-2023 учебный год., было 

выявлено, что исполнение годового плана было в полном объеме все плановые 

семинары прошли в запланированное время и на высоком методическом: 

-     Межрегиональная      научно-методическая      онлайн      -      конференция 

«Интеллектуальное развитие детей дошкольного возраста, через формирование 

элементарных математических представлений в дошкольных образовательных 

учреждениях» базе МБДОУ №29 «Елочка» ЗМР РТ 05.04.2022 г. 

Отчет о прохождении курсовой переподготовки 
 

ФИО Должность Тема курсов Обучающее 

учреждение 

Кол- 

во 

часов 

Кузнецова 

Валентина 

Ивановна 

воспитатель Основы профессиональной 

деятельности педагога в 

специальном и инклюзивном 

образовании детей с ОВЗ 

ГАОУ ДПО 

«ИРО РТ» 

72 

Алексеева 

Зоя 

Петровна 

воспитатель Основы профессиональной 

деятельности педагога в 

специальном и инклюзивном 

образовании детей с ОВЗ 

ГАОУ ДПО 

«ИРО РТ» 

72 

Пигасова 

Мария 

Михайлов 

на 

воспитатель Основы профессиональной 

деятельности педагога в 

специальном и инклюзивном 

образовании детей с ОВЗ 

ГАОУ ДПО 

«ИРО РТ» 

72 
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Бакирова 

Эльвира 

Ринатовна 

Заведующий Современные подходы к 

управлению качеством ДО 

ГАОУ ДПО 

«ИРО РТ» 

72 

 

Процедуру аттестации: прошли аттестацию на первую квалификационную 

категорию 4 педагога, (Пигасова А.А.,Биктагирова А.А., Алексеева З.П., Додонова 

Н.С) 

 

В Учреждении процесс повышения квалификации является целенаправленным, 

планомерным. 
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Проведены педагогические советы 

Педагогический совет № 1 (26 августа 2022 года) Старший 

Тема: «Организация работы на 2022-2023 учебный год» воспитатель 

1. Анализ работы за летне-оздоровительный период. Селянкина 

2. Итоги проверки готовности групп к началу нового учебного Н.А. 

года. Заведующий 

3. Знакомство с годовым планом работы ДОУ. Принятие учебного ДОУ 

плана ДОУ (график образовательного процесса, сетка Бакирова 

образовательной деятельности в режимных моментах, перечень Э.Р. 

программ и технологий), комплексно – тематического Старший 

планирования, плана физкультурно-оздоровительной работы по воспитатель 

укреплению здоровья, плана взаимодействия с родителями, Селянкина 

режима дня на холодный период года, плана работы по Н.А. 

повышению уровня квалификации педагогов (аттестация, Старший 

самообразование, курсовая переподготовка), планов воспитателя воспитатель 

по обучению татарскому языку, плана праздников и развлечений, Селянкина 

плана взаимодействия с ГИБДД, плана преемственности со Н.А. 

школой и др заведующий 

4. Выборы председателя и секретаря педагогического совета на ДОУ 

2022 – 2023 учебный год. Бакирова 

5. Принятие ЛНА Э.Р. 

Практическая часть Педагоги 
 Воспитатели, 

1.Изучение программного материала по своим возрастным специалисты 

группам. Оформление Старший 

документации в группах. Работа по самообразованию. воспитатель 

2. Подготовка отчета о летне-оздоровительной работе с детьми. Селянкина 

3. Подбор методической литературы и методических Н.А. 

рекомендаций. Бакирова 

4. Проведение смотра-конкурса готовности групп к новому Э.Р. 

учебному году. Творческая 

5. Оформление выставки детских работ на тему: «До свидания, группа 

лето красное!». Воспитатели 

Педагогический совет № 2 (17 ноября 2022 года) всех групп 

Тема:«Комплексный подход к организации физкультурно-  

оздоровительной деятельности в ДОУ и семье»  

1. Приветственное слово с сообщением о выполнении решений  

предыдущего педагогического совета, аннотацией темы,  

определением регламента.  

2. Справка по результатам тематического контроля «Система  

работы по формированию у дошкольников привычки к здоровому  

образу жизни».  

3. Выступление в режиме интерактивного общения по теме:  

«Здоровье дороже богатства»  

4. Деловая игра. (Блиц-опрос «Что такое здоровье?»;  
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решение педагогических ситуаций; педагогические 

упражнения «Переводчик»; «Сказка на пустом месте»; Ролевой 

тренинг невербальных средств общения «Угадай, кто это» 

5.«Мамина терапия» (через презентационный материал). 6. Защита 

проектов «Мы выбираем здоровье» 

7. Рефлексия. «Что мне дал этот педсовет» 

8. Принятие проекта решения педагогического совета. 

Практическая часть 

1. «День здоровья в детском саду» с участием родителей 

2. Выставка детских творческих работ на тему «Мое здоровье» 3. 

Брифинг «Здоровье с детства» 

4. Оформление альбома «Наша семья спортом дружна» 

5. Семинар – практикум «Формирование здорового образа жизни 

детей дошкольного возраста в условиях детского сада и семьи» 

6. Анкетирование родителей «Воспитание здорового ребенка в 

семье» 

7. Создание совместных проектов родителей, детей и воспитателей 

«Мы за здоровье» 

8. Оформление наглядной информации педагогами для родителей 

по проблеме здоровья детей. 

9. Тематический контроль «Система работы по формированию у 

дошкольников привычки к здоровому образу жизни» 

10. День открытых дверей в ДОУ. 

11. Консультапция «Применение УМК в организации и в 

проведении прогулки». 

 

Педагогический совет № 3 (09 февраля 2023 года) 

Тема: «Развитие коммуникативных способностей детей по 

средствам театрализованной деятельности» 

1. Приветственное слово с сообщением о выполнении решений 

предыдущего педагогического совета, аннотацией темы, 

определением регламента. 

2. Итоги тематического контроля по теме: «Организация 

театрализованной деятельности как совместной и самостоятельной 

формы работы с детьми на 2-х государственных языках РТ» 

3. Сообщение музыкального руководителя на тему: «Развитие 

творческих способностей детей старшего дошкольного возраста 

средствами музыкально-театрализованной деятельности». 

4. Консультация «Создание языковой среды по закреплению 

пройденного материала в русскоязычных группах ДОУ» 

5. Из опыта работы: Использование дидактических игр по УМК 

для закрепления пройденного материала. 

6. Итоги смотра-конкурса развивающей предметно - 

пространственной среды групп по НРК и УМК. 7. Анализ 

анкетирования родителей на тему: «Речевое развитие детей». 

Практическая часть 

1. Провести смотр-конкурс развивающей предметно - 
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пространственной среды групп по НРК и УМК. 

2. Провести конкурс театрализации и драматизации произведений 

писателей РТ воспитанниками. 

 

3. Создание среды для проведения театрально - игровой 

деятельности в группах 

4. Разработать план мероприятий по речевому развитию детей и 

провести неделю правильной речи «Учимся говорить красиво и 

правильно/без татарча сейлешебез». 

5. Анкетирование родителей «Значимость в обучении детей 

дошкольного возраста татарскому языку». 

7. Провести анкетирование родителей на тему: «Влияние 

театрализованной деятельности в развитие речи детей». 

8. Провести конкурс среди педагогов ДОУ и оформить выставку 

лепбуков «Театр среди нас». 

9. Провести просмотр образовательной деятельности по развитию 

речевого общения детей дошкольного возраста на 2-х 

государственных языках. 

11. Провести тематическую проверку: «Организация 

театрализованной деятельности как совместной и самостоятельной 

формы работы с детьми на 2-х государственных языках РТ» 

 

Педагогический совет № 4 (02 апреля 2023 года) 

Тема: «Инновационная деятельность как условие формирования 

профессиональной компетентности педагогов» 1. Приветственное 

слово с сообщением о выполнении решений предыдущего 

педагогического совета, аннотацией темы, определением 

регламента. 

2. Выступление председателя педагогического совета на тему: 

«Управление инновационной деятельностью в ДОУ как средство 

повышения качества образования» 

3. «Проектирование инновационной деятельности на 2023 - 2024 

год». 4. Выступления воспитателей всех возрастных групп на тему: 

«Реализация инновационной деятельности» 

- Выступление воспитателя по обучению детей татарскому языку» 

на тему: «Инновационные технологии по изучению татарского, 

родного языка. 

- Выступление музыкального руководителя на тему: 

«Использование инновационных технологий в музыкальном 

воспитании дошкольников» 

5. Анализ анкетирования воспитателей «Инновации в 

педагогическом процессе» - сообщение старшего воспитателя. 

6. Деловая игра «Профессиональная компетентность». Игра 

«Качества» 

Практическая часть 

- анализ календарных планов и планов самообразования педагогов 

- анкетирование педагогов «Инновации в педагогическом 

процессе». 
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Просмотр открытых занятий по инновационной деятельности 

педагогов ДОУ 

 

Педагогический совет № 5(30 мая 2023 года) 

Тема: «Мы за год сильно подросли» 

1. Об итогах выполнения решения предыдущего педагогического 

совета. 

2. Анализ воспитательно-образовательной работы. Результаты 

мониторинга достижения детьми планируемых результатов 

освоения основной образовательной Программы. 

3. Творческие отчеты педагогов и специалистов о проделанной 

работе за учебный год. Отчѐт по самообразованию. 

4. Анализ заболеваемости детей. 

5. Задачи на летне-оздоровительный период. 

Утверждение проекта плана работы на летне-оздоровительный 

период. 

6. Определение основных педагогических задач на следующий 

учебный год. 

Практическая часть 

1. Провести мониторинг достижения детьми планируемых 

результатов освоения основной образовательной Программы. 

2. Разработать конспект итоговой организованной образовательной 

деятельности в соответствие с ФГОС. 

3. Просмотр итоговой организованной образовательной 

деятельности. 

4. Составить план работы на летне-оздоровительный период. 

5. Оформить участки к летнему периоду. 

 

 

 

Педагогические работники приняли участие в работе семинаров, 

научно-практических конференциях на различных уровнях 

 

№ Название 

конференц 

ии 

(указать 

уровень) 

Тема 

конферен 

ции 

Форма 

распростра 

нения 

опыта, 

ФИО 
педагога 

Тема 

распростра 

нение 

опыта 

Дата и 

организа 

торы 

1 4 всероссийская Моя малая Выступление Взаимодейств 29.10.202 
 НПК родина из опыта ие с 2 г. 
   работы заповедником, МОиН 
   Селянкина как РО ВОО 
   Н.А. Бакирова формаорганиза «Русское 
   Э.Р ции работы по географическ 
    экологическом ое общество» 
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    у воспитанию 

в детском саду 

в РТ, 

Гимназия 

им.М.М.Ва 

хитова г. 

Буинск РТ 

2 4 Моя малая Выступление Проект 29.10.202 
 всероссийс родина из опыта экологическог 2 г. 
 кая НПК  работы о воспитания МОиНРТ, 
   Биктагирова детей РО ВОО 
   А.А., дошкольного «Русское 
   Пигасова А.А., возраста географичес 
   Сагдиева Э.А. «Зеленый кое 
    десант» общество» в 
     РТ, 
     Гимназия 
     им.М.М.Ва 
     хитова г. 
     Буинск РТ 

3 Республика Полилингвал Выступление Знакомство 19.11.202 
 нская НПК ьное из опыта  2г. 
  образование работы  МОиН РТ, 
  и Селянкина  ГАОУ ДПО 
  межкультур Н.А.  ИРО РТ, 
  ная   МБОУ 
  коммуникац   «Гимназия 
  ия в 21 веке   №16» 
     Приволжск 
     ого района 
     г. Казани 

4 17 Развивающе Выступление Организация 18.03.2022 г 
 всероссийская е обучение: из опыта работы МНиВО РФ, 
 НПК антропологи работы  МОиН РТ, 
  я, Селянкина  К(П)ФУ 
  цифровизаци Н.А. Сагдиева  ИПиО, УО 
  я, Э.А.  ИК ЗМР РТ, 
  резильентно   МОУ 
  с ть   «Гимназия 
  педагогическ   №3»ЗМР РТ 
  ой системы    

5 17 Развивающе Выступление Экологическая 18.03.2022 г 
 всероссийская е обучение: из опыта профориентац МНиВО РФ, 
 НПК антропологи работы ия в детском МОиН РТ, 
  я, Кузнецова саду К(П)ФУ 
  цифровизаци В.И.,  ИПиО, УО 
  я, Пигасова А.А.  ИК ЗМР РТ, 
  резильентно   МОУ 
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  сть 

педагогическ 

ой системы 

  «Гимназия 

№3»ЗМР РТ 

6 17 

всероссийская 

НПК 

Развивающе 

е обучение: 

антропологи 

я, 

цифровизаци 

я, 

резильентно 

сть 

педагогическ 

ой системы 

Выступление 

из опыта 

работы 

Селянкина 

Н.А. 

Буктрейлер 18.03.2022 г 

МНиВО РФ, 

МОиН РТ, 

К(П)ФУ 

ИПиО, УО 

ИК ЗМР РТ, 

МОУ 

«Гимназия 

№3»ЗМР РТ 

7 17 

всероссийская 

НПК 

Развивающе 

е обучение: 

антропологи 

я, 

цифровизаци 

я, 

резильентно 

сть 

педагогическ 

ой системы 

Выступление 

из опыта 

работы 

Биктагирова 

А.А. 

Приобщение 

детей к 

истокам 

культуры и 

традициям 

Поволжья 

18.03.2022 г 

МНиВО РФ, 

МОиН РТ, 

К(П)ФУ 

ИПиО, УО 

ИК ЗМР РТ, 

МОУ 

«Гимназия 

№3»ЗМР РТ 

 

Публикации в сборниках 

№п/ 

п 

Название 

сборника 

ФИО педагога Статья Год 

1. Гиматдиновские 

чтения - 5 

Биктагирова 

А.А., Пигасова 

А.А., Сагдиева 
Э.А. 

Экологическое воспитания детей 

дошкольного возраста «Зеленый 

десант» 

2022 

2. Гиматдиновские 

чтения - 5 

Селянкина 

Н.А. 

Бакирова 

Э.Р. 

Организация работы с 

заповедником в рамках 

реализации программы 

«Заповедный дом – наш дом» 

2022 

3. Развивающее 

обучение: 

антропология, 

цифровизация, 

резильентность 

педагогической 

системы 

Селянкина 

Н.А. 

Сагдиева 

Э.А. 

Организация работы по 

экологическому воспитанию в 

ДОУ при взаимодействии с 

ВКГЗ (2 стр) 

2022 



19 
 

4. Развивающее 

обучение: 

антропология, 

цифровизация, 

резильентность 

педагогической 

системы 

Кузнецова В.И., 

Пигасова А.А. 

Экологическая профориентация в 

детском саду (2 стр) 

2022 

5. Развивающее 

обучение: 

антропология, 

цифровизация, 

Селянкина Н.А. Буктрейлер–новый способ 

повышение мотивации к 

чтению у старших 

дошкольников 

2022 

6. Развивающее 

обучение: 

антропология, 

цифровизация, 

резильентность 

педагогической 

системы 

Занковские 
чтения 

Биктагирова 

А.А. 

Приобщение детей к истокам 

культуры и традициям Поволжья 

(2 стр) 

2022 

7. Край родной, 

навек 

любимый, где 

найдешь еще 
такой! 

Биктагирова 

А.А. 

Деньги.Монета.Банкнота (3 стр) 2022 

8. Край родной, 

навек 

любимый, где 

найдешь еще 

такой! 

Селянкина Н.А. Книга в кадре (4 стр) 2022 

9. Край родной, 

навек 

любимый, где 

найдешь еще 

такой! 

Кузнецова В.И. 

Пигасова А.А. 

Специалист по птицам (5 стр) 2022 

Результативность участия Коллектива ДОО в конкурсах различного 

уровня в текущем учебном году 

Педагоги МБДОУ « Д е т с к и й с а д №29 «Ёлочка» ЗМР РТ участвовали в 

районных конкурсах, занимали призовые места: 
 

Зеленый огонек - 

2022 

муниципальный коллектив Диплом 

участника 

2022 

Зеленый огонек - 
2022 

муниципальный Сагдиева Э.А. Диплом 3 
место 

2022 

Эковесна - 2022 муниципальный коллектив Грамота 3 

место 

2022 
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Экоквест Республиканский Коллектив Сертификат 

участника 

2022 

Я читаю на родном 

языке 

Муниципальный коллектив Диплом 
участника 

2022 

 

 

 
 

Результативность участия воспитанников, родителей в конкурсах 

различного уровня в текущем учебном году 
 

Терентьева 

Виктория 

Всероссийский Мастерская Деда 

Мороза 

Диплом 2 место 2022 

год 

Петров 

Дамир 

Всероссийский Мастерская Деда 

Мороза 

Диплом1 место 2022 

год 

Валиуллин 

Риваль 

Всероссийский День космоса 2022 Диплом 3 

степени 

2022 

год 

Краснов 

Марк 

Всероссийский День космоса 2022 Диплом 3 

степени 

2022 

год 

Кукушкин 

Александр 

Всероссийский День космоса 2022 Диплом 3 

степени 

2022 

год 

Шигапова 

Ясмина 

Муниципальный Весна 

Победы 

участник 2022 
год 

Валиуллин 

Риваль 

всероссийский Героям 

нашей 

Диплом 3 

степени 

2022 

год 

Семья 

Ханжиных 

Республиканский Эковесна-2022 лауреат 2022 

год 

Семья 

Ефимовых 

Республиканский Эковесна-2022 лауреат 2022 

год 

Эколята- 

дошколята 

республиканский Эквест - 2022 Сертификат 

участника 

2022 
год 

 
Вывод: Детский сад укомплектован кадрами. Педагоги детского сада 

постоянно повышают свой профессиональный уровень, посещают 

методические объединения, знакомятся с опытом работы своих коллег и 

других дошкольных учреждений, приобретают и изучают новинки 

периодической и методической литературы. Все это в комплексе дает хороший 

результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества 

образования и воспитания дошкольников. 

2.2 Материально-техническое обеспечение 

2.2.1. Обеспечение безопасности 

Для обеспечения безопасности жизни и деятельности детей созданы 

условия - качество пожарной и общей безопасности соответствуют нормам, 

правилам Госпожнадзора и Роспотребнадзора. 

Наличие неисполненных в срок предписаний надзорных органов 
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(департамента надзора и контроля в сфере образования, Роспотребнадзора, 

госпож надзора) не имеется. 

Категория места массового пребывания людей - 4 категория. 

Здание    оснащено АПС и системой «Стрелец-мониторинг», предназначеной 

для обнаружения очага возгорания с   выводом   сигнала   без   участия 

персонала в единую дежурную диспетчерскую службу ЕДДС «01», а также 

для выдачи сигнала "Тревога" в систему оповещения. 

Группы и помещения детского сада не оснащены установками 

автоматического пожаротушения. 

На каждом этаже имеются таблички с планами эвакуации, выполненные в 

соответствии требованиями 

Внешний периметр здания оборудованы камерами видеонаблюдения. Так же 

комплекс оборудован средствами обнаружения и сигнализации 

Упорядочен доступ в помещения ДОУ в соответствии с требованиями приказа 

заведующей МБДОУ. 

Охрана объекта осуществляется в дневное время – в дневное КТС и дежурным 

администратором, ночное время штатными сторожами. Кнопка тревожной 

сигнализации (КТС) для экстренного вызова наряда полиции – 2 шт. (1-я в 

служебной зоне на первом этаже детского сада, 2-я (у завхоза). 

 

2.2.2. Предметно-образовательная среда 

МБДОУ имеет ограждѐнную территорию. Прогулочные площадки (по 

количеству групп в ДОУ) оснащены малыми архитектурными формами. 

Имеется музыкально - спортивный зал, групповые комнаты, спальни, 

медицинский блок (изолятор, процедурная, медицинский кабинет), кабинеты: 

завхоза, кабинет заведующего, кабинет татарского языка, методический 

кабинет, пищеблок, прачечная, складские помещения. 

Уровень обеспеченности площадями на одного ребенка в 2022-2023 году 

по муниципальному заданию 100 %. 

Предметно-образовательная среда в МБДОУ соответствует ФГОС ДО 

способствует познавательному развитию, обеспечивает эмоциональное 

благополучие, отвечает интересам и потребностям детей. В группах имеются 

игровые центры, центры здоровья, природы, интеллектуального, художественно- 

эстетического, познавательного развития с необходимым игровым, учебным 

материалом. 

Создана современная информационно - техническая база: компьютеры, 

лицензионные программы, музыкальный центр, телевизор, сканеры, принтеры, 

проекторы, магнитофоны, интернет, аудио и видео материалы для работы с 

детьми и педагогами, и др. Таким образом правильно организованная предметно – 

образовательная среда обеспечивает возможность организации разнообразных 

видов детской деятельности по интересам, хотя необходимо и дальше пополнять 

среду развивающим материалом, пособиями, оборудованием. 
 

Наименование 

помещения 

Функциональное использование 

Групповые комнаты Организация режимных моментов, занятий, 
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 совместной деятельности воспитателей с 

детьми, свободой самостоятельной деятельности 

дошкольников, индивидуальной работы, 

утренней гимнастики, праздников и развлечений 

Кабинет татарского 

языка 

Организация фронтальной, подгрупповой и 

индивидуальной работы по развитию речи 

детей дошкольного возраста 

Спортивный зал 

Музыкальный зал 
Проведение с детьми спортивных занятий, 

праздников, развлечений, индивидуальной работы 

по физическому развитию дошкольников. 

Проведение с детьми музыкально-ритмичных 

занятий, праздников, муз. развлечений 

Цветники Организация наблюдений и труда детей в 

природе. 
 

2.2.3. Медицинское обслуживание, организация питания и посещаемость в 

ДОУ 
 

Питание в МБДОУ «Детский сад общеразвивающего вида № 29 «Ёлочка» 

ЗМР РТ осуществляется на основе десятидневного меню, 

разработанного Департаментом питания. В рацион питания включаются все 

основные группы продуктов. Дети получают 4 - разовое питание. Во всех 

группах проводится второй завтрак, включающий в себя сок или фрукты. 

Вопросы охраны и укрепления здоровья детей, физического развития 

дошкольников являются одним из важнейших направлений деятельности нашего 

учреждения. 

Оздоровительная работа осуществляется в общем режиме детского сада. 

Утренняя гимнастика, гимнастика после сна, физкультминутки проводились 

регулярно  при реализации  организованной образовательной  деятельности, 

режимных моментах. Два раза в год измерялся рост и вес детей, в соответствии с 

планом проводилась  профилактическая   работа.  Осуществлялся 

контроль оздоровительных мероприятий (кварцевание, режим проветривания 

и т.п.), закаливающих процедур, прогулок на  свежем  воздухе. Для 

родителей представлена информация в приемных группах, на 

информационном стенде в фойе у медицинского кабинета. 

Оздоровительная работа ведется через соблюдение санитарно- 

гигиенических норм и требований, организацию сбалансированного питания, 

систему закаливания детей, развитие физкультурно-оздоровительных 

мероприятий, создание благоприятного климата в ДОУ. Работа в МБДОУ ведется 

систематически и постоянно контролируется администрацией и медицинским 

персоналом. 

В группах разработана система закаливания, закаливающие мероприятия с 

учетом групп здоровья, индивидуальных особенностей детей. 

Особое внимание уделяется двигательной активности детей. В группах 

разработан режим двигательной активности, где помимо организованных видов 

занятий по физической культуре в режиме дня дошкольников значительное место 
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отведено самостоятельным двигательным играм с учетом их возрастных и 

индивидуальных особенностей. Педагоги приобщают детей к здоровому образу 

жизни. Помогают в овладении основ гигиенической и двигательной культуры. 

Проводят просветительную работу с родителями по формированию здорового 

образа жизни. 

В группах поддерживается атмосфера доброжелательности, что помогает 

снять нервное напряжение, агрессию. Все проводимые мероприятия 

положительно сказываются на здоровье детей. 

Регулярно проводятся плановые медицинские осмотры детей с 

привлечением специалистов. Важным этапом является проведение 

профилактических мероприятий, направленных на обеспечение правильного 

физического и нервно-психического развития и снижения заболеваемости детей. 

В МБДОУ «Детский сад общеразвивающего вида №29 «Елочка» ЗМР 

РТ» случаи детского травматизма за текущий учебный год отсутствуют. 

 

Заболеваемость и посещаемость детьми детского сада 
 

№ 

п/п 

Показатели 2020-2021 год 2021-2022 год 2022-2023 год 

всего дошк. 

возраст 

всего дошк. 

возраст 

всего дошк. 

возраст 

1 Среднесписочный 

состав 

74 66 62 54 54 34 

2 Число пропусков 

дето дней по 
болезни 

298 215 276 192 96 32 

3 Число пропусков 

по болезни 1 

ребенком 

4 3,2 4,45 3,5 4 3,2 

4 Средняя 

продолжительность 

одного заболевания 

8,5 9 8,36 7,68 7,8 6,5 

5 Количество случаев 

заболеваний 

35 24 33 25 19 11 

6 Количествослучаев 

заболевания на1 

ребенка 

0,5 0,4 0,5 0,46 0,7 0,5 

7 Количество часто 

и длительно 

болеющих детей 

6 3 1 1 3 2 
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Распределение детей по группам здоровья 

№п/п Возраст детей Группы здоровья 

2020-2021 2021-2022 2022-2023 

I II III I II III I II III 

1 Ранний возраст 4 4 - 6 2 - 6 14 - 

2 Дошкольный 
возраст 

19 42 5 17 33 4 8 26 - 

 Итого: 23 46 5 23 35 4 14 40 - 

 

В МБДОУ воспитывается 26 % абсолютно здоровых детей (детей, имеющих 1 

группу здоровья) и 74 % детей, имеющих незначительные отклонения в состоянии 

здоровья (2 группу здоровья). Данные дети являются потенциально способными к 

усвоению материала образовательных программ нового поколения и не имеют 

противопоказаний для участия в занятиях, направленных на более глубокое 

развитие их способностей. 

Сравнительный анализ медицинского обследования детей, поступающих в 

ДОУ, позволил выявить, что количество абсолютно здоровых (I группа здоровья) 

в период с 2022-2023г по сравнению с предыдущими годами  снизилось. В 

то же время количество детей, рискующих приобрести какие-либо отклонения в 

состоянии здоровья или проявляющих этот риск в виде нарушений функций 

органов и тканей (II группа здоровья) увеличилось. 

Все вышеизложенное ставит необходимостью совершенствовать систему 

лечебно-профилактических мероприятий в ДОУ, активизировать работу с семьей 

по пропаганде здорового образа жизни. 

Миссия ДОУ состоит в создании условий для формирования ребенка 

нравственно-эстетического отношения к миру и потребности в здоровом образе 

жизни, выступающих как пространство активной жизнедеятельности ребенка. 

Посещаемость 

На протяжении нескольких лет вопрос посещаемости остаётся одним из 

важных, так как от посещаемости и системности занятий напрямую зависит 

качество воспитательно-образовательного процесса и, как следствие, качество 

подготовки выпускника ДОУ. 

Коллектив уделяет должное внимание проблеме фактической посещаемости 

детьми ДОУ. Воспитатели выясняют каждую причину непосещения детьми 

детского сада, проводят индивидуальные беседы, ежемесячно проводят анализ 

посещаемости по группам. 

Вывод: за 2022-2023   учебный год повысился процент заболеваемости 

и понизился процент посещаемости. Следовательно, необходимо в 2023-2024 году 

и в летний период проводить дополнительную работу по формированию ЗОЖ 

и профилактики заболеваний. 
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Исходя из выше изложенного, приоритетным направлением и задачами работы 

на новый 2023-2024 учебный год являются 

 

НАПРАВЛЕНИЕ 

1.Создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком 

дошкольного детства, формирования основ базовой культуры личности, 

всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с 

возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка ребенка к жизни в 

современном обществе в соответствии с ФГОС. 

 

3. Задачи учебно-воспитательной работы 

на 2023–2024 учебный год 

 

1. Охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе 

их эмоционального благополучия. 

2.Внедрение эффективных методов и приёмов формирования у дошкольников 

возможных достижений в реализации ООП ДО. 

3.Формирование общечеловеческих нравственных качеств детей дошкольного 

возраста, приобщение к истокам национальной культуры, поликультурное 

воспитание эмоционально-действенного отношения, чувства сопричастности к 

своей Родине с помощью музейной педагогики. 

4.Внедрять современные формы взаимодействия детского сада и семьи, 

расширять психолого-педагогические знания родителей. 

5.Приобщение детей (в соответствии с возрастными особенностями) к базовым 

ценностям российского народа - жизнь, достоинство, права и свободы 

человека, патриотизм, гражданственность, высокие нравственные идеалы, 

крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над материальным, 

гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и 

взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, 

единство народов России; создание условий для формирования ценностного 

отношения к окружающему миру, становления опыта действий и поступков на 

основе осмысления ценностей 

 

3.1. Работа с кадрами 

3.1.1. Повышение профессиональной компетентности педагогов, 

совершенствование педагогического мастерства 

Организовать эффективную кадровую политику, позволяющую реализации ФГОС 

ДО. 

 

№п/п Содержание основных 

мероприятий 

Сроки проведения Ответственный 

1. Планирование работы, 

отслеживание графиков 

курсовой подготовки. 

Составление банка данных (и 

обновление прошлогодних 

Сентябрь Старший 

воспитатель 

Азимова Ю.И. 
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 данных) о прохождении 

педагогами курсовой 

подготовки 

  

2. Направить на курсы повышения 

квалификации педагогических 

работников 

По плану курсовой 

подготовки 

Старший 

воспитатель 

Азимова Ю.И. 

3. Посещение педагогами 

методических объединений 

города и района 

По плану ММО Старший 

воспитатель 

Азимова Ю.И. 

Курсовая подготовка педагогов 
 

№п/п ФИО Должность Сроки 

проведения 

Ответственный 

1. Пигасова А.А. воспитатель 2024 Старший 

воспитатель 

Азимова Ю.И. 

 

3.1.2. Аттестация педагогических кадров 

Повышение профессионального уровня педагогов, присвоение более высокой 

или подтверждение квалификационной категории. Обеспечение непрерывности 

процесса самообразования и самосовершенствования. 

 

№п/п Содержание основных 

мероприятий 

Сроки проведения Ответственный 

1. Обновление плана аттестации 

педагогов на 5 лет 

Сентябрь Старший 

воспитатель 

Азимова Ю.И. 

2. Ознакомление педагогов с 

аттестацией руководящих и 

педагогических кадров на 
2023-2024 учебный год 

Октябрь Старший 

воспитатель 

Азимова Ю.И. 

3. Прохождение аттестации По плану Старший 

воспитатель 

Азимова Ю.И. 

 

3.1.3. .Работа в микро-группах 

№п/п Направление работы ФИО педагогов Сроки 

1. Профилактика ДДТТ в 

ДОУ 

Кузнецова В.И. 

(ответственный 

по профилактике ДДТТ) 

Азимова Ю.И. ст. 

воспитатель, 

Сагдиева Э.А. 

воспитатель 

В течение года 
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2. Профориентация 
и финансовая грамотность 

в ДОУ 

Пигасова А.А. 

воспитатель, 

Пигасова М.М. 

воспитатель, 

Алексеева З.П. 

воспитатель 

В течение года 

3. Приобщение детей к 

истокам культуры народов 

РФ 

Биктагирова А.А. 

воспитатель, 

Азимова Ю.И. ст. 

воспитатель, 

Додонова Н.С. 

музыкальный 
руководитель 

В течение года 

4. Физическое развитие детей 

и здоровьесбережение 
Все педагоги В течение года 

5. Экология вокруг нас Все педагоги В течение года 

 

 

3.2. Организационно-педагогическая работа 

3.2.1. Педагогические советы 

 

АВГУСТ 

Педсовет 1. Установочный 

«Организация деятельности педагогического коллектива в 2023-2024 учебном 

году с учетом ФГОС и ФОП ДО» 

План педсовета 

1. Выборы председателя и секретаря 

педагогического совета. Вступительное слово 

«Августовская конференция работников 

образования и науки ЗМР РТ» 

Заведующая Бакирова Э.Р. 

2. Итоги летне-оздоровительной работы в 

Учреждении 

Медсестра, воспитатели 

3. Принятие Основной общеобразовательной 

программы – образовательная программа 

дошкольного образования 

Заведующая Бакирова Э.Р. 

4. Принятие плана работы Учреждения на 

2022-2023 учебный год. Приоритетные задачи 

работы Учреждения на 2022-2023 учебный год. 

Утверждение годового плана. Рекомендации в 

работе по годовым задачам. 

Заведующая Бакирова Э.Р. 

Старший воспитатель Азимова 

Ю.И. 

5. Утверждение гибкого режима дня, учебного 

плана, календарного учебного графика, 

расписания образовательной деятельности, 

плана работы по аттестации, плана работы по 
преемственности, план работы по безопасности 

Заведующая Бакирова Э.Р. 

Старший воспитатель Азимова 

Ю.И. 
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жизнедеятельности, плана эколого- 

просветительской деятельности 

 

Инструктивно - методическое 

информирование: приказы, письма МО и НРФ, 

МО и НРТ, Управления образования ЗМР РТ 

Заведующая Бакирова Э.Р. 

Принятие проекта решения педагогического 
совета 

Заведующая Бакирова Э.Р. 

ОКТЯБРЬ 

Педсовет 2. 

«Речевое развитие детей на основе использования дидактических игр в 

различных видах деятельности» 

План педсовета 

1. Анализ выполнения решений 

педагогического совета №1 

Заведующая Бакирова Э.Р. 

2. Вступительное слово «Значимость 

организации дидактической игры в 

дошкольном возрасте». 

Заведующая Бакирова Э.Р. 

3.Аналитическая справка по результатам 

тематического контроля: «Системный подход к 

развитию речи дошкольников на основе 

использования дидактических игр в разных 

видах деятельности» 

Старший воспитатель Азимова 

Ю.И. 

4. Выступление с докладом по теме: «Игровая 

деятельность как средство развития речи 

дошкольников» 

Воспитатели 

5. Презентация: «Дидактическая игра – как 
средство развития речи дошкольника» 

Старший воспитатель Азимова 
Ю.И. 

6. Практические рекомендации для 

воспитателей МБДОУ по планированию 

дидактических игр 

Старший воспитатель Азимова 

Ю.И. 

7. Принятие проекта решения педагогического 
совета 

Заведующая Бакирова Э.Р. 

ДЕКАБРЬ 

Педсовет 3. 

«Основные направления воспитательно-образовательной деятельности по 

патриотическому и социально-нравственному направлению воспитания в 

условиях ДОУ» 

План педсовета 

1. Анализ выполнения решений 
педагогического совета №2 

Заведующая Бакирова Э.Р. 

2. Вступительное слово – «Основные 

направления воспитательно- 

образовательной деятельности по 

патриотическому и социально- нравственному 

направлению воспитания в Учреждении» 

Заведующая Бакирова Э.Р. 

3. Презентация проекта «Нравственно- Старший воспитатель Азимова 
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патриотическое воспитание детей посредством 

приобщения к истокам народной культуре» 

Ю.И. 

4.Презентация опыта работы «Нравственно- 

патриотическое воспитание дошкольников 

средствами музыки» 

Музыкальный руководитель 

5. Презентация центров патриотического 
воспитания 

Воспитатели 

6. Принятие проекта решения педагогического 
совета 

Заведующая Бакирова Э.Р. 

МАРТ 

Педсовет 4 

«Современные подходы по организации экологического просвещения в ДОУ» 

План педсовета 

1. Анализ выполнения решений 
педагогического совета №3 

Заведующая Бакирова Э.Р. 

2. Выступление «Новые подходы по 

организации экологического воспитания в 

ДОУ» 

Старший воспитатель Азимова 

Ю.И. 

3. Презентация экологических центров в 
группах 

Воспитатели 

4. Квест игра «Природа родного края» Старший воспитатель Азимова 
Ю.И. 

5. Принятие проекта решения педагогического 
совета 

Заведующая Бакирова Э.Р. 

МАЙ 

Педсовет 5 

«Реализация принципа преемственности в деятельности ДОУ. Результаты 

воспитательно-образовательной работы Учреждения за 2023-2024 учебный год» 

План педсовета 

1. Анализ воспитательно-образовательной 
работы за 2023-2024 учебный год 

Заведующая Бакирова Э.Р. 

2. Презентация опыта работы педагогов за 
прошедший год 

Воспитатели 

3. Анализ заболеваемости детей Медсестра 

4. Выступление «Преемственность между 

дошкольным и начальным общим 

образованием» 

Старший воспитатель Азимова 

Ю.И. 

5. Анализ использования УМК « говорим по- 

татарски» в работе по изучению татарского 

языка 

Воспитатель по обучению 

татарскому языку 

6. Ознакомление с планом работы на летний 

оздоровительный период. Инструктивно- 

методическое информирование по охране 

жизни и здоровья детей 

Заведующая Бакирова Э.Р. 

7. Принятие проекта решения педагогического 
совета 

Заведующая Бакирова Э.Р. 
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3.2.2. Семинары, ММО, конкурсное движение 

 

Месяц Тема Ответственные 

Апрель Создание воспитательно- 

образовательной среды, 

способствующей духовному, 

нравственному, физическому развитию 

и социализации ребенка 

Старший воспитатель 

 

3.2.3. Открытые просмотры 

 

Месяц Тема Ответственные 

Ноябрь Коллективный просмотр ООД по 

образовательной области «Развитие 

речи» 

 

Январь Коллективный просмотр ООД по 

образовательной области 

«Художественно – эстетическое 

развитие» 

 

Март Коллективный просмотр ООД по 

образовательной области 
«Познавательное развитие. ФЭМП» 

 

 

3.2.4. Акции, проекты, смотры-конкурсы 

 

Месяц Тема Ответственные 

В течение 

года 

Реализация групповых проектов 

«Трансформация предметно- 

пространственной среды групп, 

кабинетов и залов в соответствии с 

ФГОС и ФОП ДО» 

Все группы 

Сентябрь Месячник по безопасности 

жизнедеятельности 

Все группы 

Ноябрь Тематическая неделя «Дошкольникам о 

правах ребенка 

Средняя, старшая, 

подготовительная 

Декабрь Новогоднее оформление группы «Скоро 

новый год» 

Все группы 

Январь Изготовление дидактических пособий 

«Обогащение предметно-развивающей 

среды в группе. Калейдоскоп идей» 

Все группы 

Февраль Конкурс чтецов к Международному дню 

родного языка «Родной язык - мое 
богатство» 

Старшие, 

подготовительные группы 

Март Смотр – конкурс «Группа начинается с 

раздевалки» 

Все группы 
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Апрель Конкурс чтецов 9 мая «Весна победы» Подготовительные 

группы 

Май Месяц экологического творчества Все группы 
 

3.2.5. Выставки 

 

Месяц Тема Ответственные 

Сентябрь Выставка рисунков «Безопасное 

детство» 

Воспитатели 

Октябрь Вернисаж «Мы славим, возраст 

золотой!» 

Ноябрь Выставка поделок из бросового 

материала «Мой питомец» ко 

Всемирному дню домашних животных - 

30 ноября. Бук-арт – выставка «Книжки 

малышки» 

Декабрь Смотр – конкурс «Лучшее оформление 

группы к Новому. Новогодняя 

фантазия» 
Фотовыставка «Снежное царство» 

Февраль Вернисаж «Герои татарских 

национальных сказок» 

Март Фотовыставка «Самая ласковая, самая 

красивая, самая добрая, это – мама!» 

Апрель Смотр книжных уголков «Люблю 

читать » 2 апреля – Международный 

день детской книги. 

Выставка творческих работ «Космос – 

это мы» 

Май Выставка детских рисунков «Помним – 

гордимся!» Фотовыставка «Мои 

любимые игрушки!» 

 

3.2.6. Консультации и мастер-классы для воспитателей 

 

Месяц Тема Ответственные 

Сентябрь Порядок проведения аттестации 

педагогических работников 

образовательных учреждений для 

аттестующихся в учебном году 

Старший воспитатель 

Октябрь «Современные здоровьесберегающие и 

здоровьеобогащающие технологии в 

ДОУ» 

Старший воспитатель 

Ноябрь «Инновационный подход к организации 

РППС группы» 

Старший воспитатель 

Декабрь «Приобщение дошкольников к истокам Воспитатель по обучению 
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 национальной культуры, 

поликультурное воспитание 

эмоционально-действенного отношения, 

чувства сопричастности к своей Родине 

с помощью музейной педагогики» 

детей татарскому языку 

Январь «Требования к кадровым условиям 

реализации образовательной программы 

дошкольного образования. 

Профессиональный стандарт педагога» 

Старший воспитатель 

Февраль «Речь воспитателя – основной источник 
речевого развития детей в детском саду» 

Старший воспитатель 

Март «Безопасность жизнедеятельности детей 
в ДОУ – забота общая» 

Старший воспитатель 

Апрель «Музыкально – игровая деятельность 

как средство поликультурного 

воспитания дошкольников» 

«Музыкально развивающая среда – как 

одно из средств индивидуализации 

педагогического процесса в контексте 

введения ФГОС ДО и ФОП ДО» 

Музыкальный 

руководитель 

Май «Безопасность детей в летний период» Медсестра 
 

3.3. Оснащение педагогического процесса 

 

Месяц Тема Ответственные 

Постоянно Обновление методического обеспечения 

воспитательно-образовательного 

процесса в соответствии с ФГОС ДО и 

ФОП ДО 

Старший воспитатель, 

воспитатели 

Сентябрь Подготовка документов на аттестацию Старший воспитатель, 

воспитатели 

Оформление методических 

рекомендаций по планированию 

воспитательно-образовательного 
процесса 

Старший воспитатель 

В течение 

года 

Обновление сайта учреждения - 

освещение работы детского сада на 

сайте; 

-дистанционные консультации для 

родителей на сайте детского сада; 

-фоторепортажи о проведенных 
мероприятиях, выставках, конкурсах. 

Старший воспитатель 
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3.4. Инструктаж, охрана труда, производственные собрания 

Месяц Тема Ответственные 

Сентябрь Текущие инструктажи по ОТ, ТБ и 

охране жизни и здоровья детей 

Заведующий 

Подготовка и празднование «Дня 

работников дошкольного образования» 

Председатель профкома 

Октябрь Рейд по выполнению СанПиНа Медсестра 

Рейд комиссии по ОТ (2раза в год - 

весна, осень) 

Комиссия по ОТ 

Подготовка аттестуемых (документация, 

материально-техническое оснащение) 

Ноябрь Подготовка здания к зиме, уборка 

территории 

Завхоз 

Проведение экспертизы аттестуемых Заведующий Комиссия 

по ОТ 

Декабрь Техника безопасности при проведении 

новогодних елок 

Заведующий, завхоз 

Консультация по проведению 
новогодних елок 

Старший воспитатель 

Январь Об охране жизни и здоровья в зимний 

период 

Заведующий 

Февраль Профилактика гриппа в ДОУ в период 

эпидемиологического неблагополучия 

Медсестра 

Март Требования к санитарному содержанию 

помещения и дезинфекционные 
мероприятия. Рейд по ТБ 

Заведующий, медсестра 

Рейд комиссии по ОТ Комиссия по ОТ 

Апрель Санитарное состояние групп Медсестра 

Проведение инструктажей по ОТ, ТБ Заведующий 

Май Проведение инструктажей к летней 

оздоровительной работе 

Заведующий 

 

3.5. План работы по реализации УМК «Говорим по-татарски» - 

«Татарча сөйләшәбез» и этнокультурной региональной составляющей 

воспитателя по обучению татарскому языку 

Цель: 
Повысить качество и результативность воспитательно-образовательного 

процесса в обучении татарскому языку в соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО. 
Задачи на 2023-2024 учебный год: 

-Реализация УМК «Говорим по-татарски» средствами эффективных 

образовательных технологий. 
-Совершенствование и обогащение предметной и языковой среды для 

успешного освоения детьми разговорного татарского языка. 

-Формирование толерантности в процессе поликультурного развития личности 
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дошкольников через обучение двум государственным языкам. 
-Обеспечение качества работы по преемственности национального образования 

и воспитания детей на основе системы «Детский сад, семья и школа – 
непрерывность и преемственность в воспитании и обучении детей на татарском 

языке» 
№п/п Содержание работы Сроки Ответственные 

Повышение деловой квалификации 

1. Обзор журналов и методической 

литературы на татарском и 

русском языках по реализации 
УМК «Говорим по-татарски» и 

поликультурного воспитания 

1 раз в 

квартал 

Старший 

воспитатель, 
воспитатель по 

обучению 
татарскому языку 

2. Посещение и участие в 
методических объединениях, 
семинарах для воспитателей 

по обучению татарскому языку 

дошкольных учреждений (обмен 
опытом) 

В течение 
года 

Воспитатель по 
обучению 
татарскому языку 

3. Выступление на педагогическом 
совете 

В течение 
года по 
плану 

Воспитатель по 
обучению 
татарскому языку 

4. Периодическая печать 
методических разработок в 
газетных изданиях, на интернет- 
сайтах 

В течение 

года 

Воспитатель по 

обучению 
татарскому языку 

5. Оформление подписки на газеты 
и журналы на татарском языке 

В течение 
года 

Старший 
воспитатель, 
воспитатель по 
обучению 
татарскому языку 

6. Участие в конкурсах 

муниципального, 
республиканского, 

всероссийского уровня 

В течение 

года 

Заведующий, 
старший 
воспитатель, 
воспитатель по 
обучению 
татарскому языку 

Работа с педагогами 

1. Знакомство с планом работы по 
реализации УМК «Татарча 

сӛйләшәбез» и с методическими 
рекомендациями УМК «Татарча 

сӛйләшәбез» 

Декабрь Воспитатель по 
обучению 
татарскому языку 

2. Наставничество: «Тематическое 
и календарное планирование в 
группах по методическим 

Декабрь - 

май 

Воспитатель по 
обучению 
татарскому языку 
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 рекомендациям УМК 
«Татарча сӛйләшәбез» и ЭРС в 

соответствии с ФГОС 
ДО и ФОП ДО» 

  

3. Консультации для воспитателей: 
 

-«Минем ӛем» (консультации по 
проекту УМК «Татарча 

сӛйләшәбез» в средней группе) 
 

-«Уйный-уйный үсәбез» 
(консультация по проекту УМК 

«Татарча сӛйләшәбез» в старшей 

группе) 
 

-«Без инде хәзер зурлар-мәктәпкә 
илтә юллар» (консультация по 
проекту УМК - «Татарча 

сӛйләшәбез» в подготовительной 
группе) 

 

-«Совместная деятельность 
воспитателей, детей, родителей, 

по организации языковой среды в 

режимных моментах» 
 

- «РППС с использование УМК 

«Татарча сӛйләшәбез» как 

средство обучения детей 
татарскому языку» 

 

-ЭРС: «Татарские писатели для 
детей» «Татарские игры» 

Декабрь-май 

Декабрь – 

январь 

 
 

Декабрь – 
январь 

 

 

Декабрь – 
январь 

 

 

 

Декабрь – 

апрель 

 

 

Декабрь – 

апрель 

 
 

Декабрь – 

апрель 

Воспитатель по 
обучению 
татарскому языку 

4. «Волшебство татарских сказок». 
Проведение открытых 
мероприятий по УМК «Татарча 

сӛйләшәбез» (илиЭРС) с 

использованием интерактивных 
и мультимедийных ресурсов 

В течение 
года по 

плану 

Воспитатель по 
обучению 

татарскому языку 

5. Выступление «Формирование 

социально- личностных 

отношений детей в процессе 
игровой деятельности с 

использованием УМК «Говорим 
по-татарски» на педагогическом 

Март Воспитатель по 

обучению 

татарскому языку 
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 совете «Новые образовательные 

технологии в билингвальном 

образовании детей дошкольного 
возраста» 

  

6. Беседа-викторина по жизни и 

творчеству писателя Г.Тукая 
Апрель Старший 

воспитатель, 
воспитатель по 

обучению 

татарскому языку 

7. Сообщение на итоговом 

педагогическом совете 
«Реализация основных задач 
работы по обучению татарскому 
языку за 2023-2024 учебный год» 

Май Старший 
воспитатель, 
воспитатель по 
обучению 

татарскому языку 

8. Совместная работа по 
использованию творческих 

номеров на татарском языке в 

утренниках, развлечениях, 
праздниках 

В течение 

года 

Воспитатель по 

обучению 
татарскому языку 

9. Продолжать работу по 

обогащению развивающей 
предметно-пространственной 

среды в комнате народного быта, 

в группах 

Декабрь – 

май 

Воспитатель по 

обучению 
татарскому языку 

Работа с детьми 

1. Использование УМК “Татарча 
сӛйләшәбез” в работе с детьми 4- 

7 лет по обучению татарскому 
языку 

Декабрь – 
май 

Воспитатель по 
обучению 
татарскому языку 

2. Обучение детей татарскому 

языку, с использованием 

инновационных методик, 
современных развивающих 

технологий, ИКТ-игр, схем, 
пиктограмм, проектирования 

Декабрь – 

май 

Воспитатель по 

обучению 

татарскому языку 

3. Диагностика усвоения 
программного материала детьми 
средней, старшей, 
подготовительной группы 

Декабрь – 
апрель 

Воспитатель по 
обучению 
татарскому языку 

4. Коррекционная и 
индивидуальная работа с детьми. 

Декабрь – 

май 

Воспитатель по 

обучению 
татарскому языку 

5. Привлечение детей к участию в 

мероприятиях, конкурсах и 
праздниках различного 

В течение 
года по 
плану 

Старший 
воспитатель, 
воспитатель по 
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 уровня: «Тел ачкычлары», 
Регионара Афзал Шамов 
укулары, «Тукай мирасы» и др. 

 обучению 

татарскому языку 

6. Организация и проведение 
праздников, развлечений и 
других мероприятий по 
ознакомлению с традициями, 
культурой, бытом татарского 

народа и народов РТ. 

Декабрь – 
май 

Воспитатель по 
обучению 

татарскому языку 

7. Участие в утренниках, 
развлечениях, праздниках 
детского сада 

Декабрь – 

май 

Воспитатель по 

обучению 
татарскому языку 

8. Продолжать проводить 
системную работу с детьми, по 
ознакомлению с произведениями 

А.Алиша (просмотр 

мультфильмов, рисунки детей, 
чтение, театрализация сказок) 

Г. Тукая (просмотр 
мультфильмов, рисунки детей и 

др.) 

М.Джалиля (чтение, просмотр 
презентаций и др.) 

Декабрь – 
май 

Воспитатель по 
обучению 

татарскому языку, 

воспитатели групп 

10. Организация воспитательно- 
образовательного процесса с 
детьми по поликультурному 
воспитанию с учетом 
этнокультурной 
региональной составляющей во 

время занятий, в режимных 
моментах, в семье. 

Декабрь – 
май 

Воспитатель по 
обучению 
татарскому языку 

11. Выставка детских работ: 
- Сказки Тукая – Тукай әкиятләре 
- По произведениям татарских 
писателей, мультфильмам 

Апрель Воспитатель по 
обучению 

татарскому языку, 

воспитатели групп 
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12. Тематические недели 

Неделя родного языка: 

- драматизация сказки 
- развлечение «И туган тел, и 

матур тел» 

Неделя Тукая: 
- тематические беседы «Великий 
поэт» 

- просмотр презентаций 
- выставка детских работ «Сказки 
Тукая» 

- чтение и просмотр 
произведений 

- драматизация «Су анасы» 
- праздник-конкурс с играми, 
песнями. 

Народные праздники: 
- праздник «Сабантуй» 

 

Февраль 

 

 

Апрель 

 

 
 

 

Июнь 

Воспитатель по 

обучению 
татарскому языку, 

воспитатели 

групп, 
музыкальный 

работник 

Работа с родителями 

1. Совместная организация и 

проведение праздников, 

развлечений и других 
мероприятий по ознакомлению с 
традициями, культурой и бытом 
татарского народа и народов РТ 

- Развлечение «21 февраля – День 
Родного языка» 

-Праздник-конкурс, 
посвященный дню рождения Г. 

Тукая 

- Праздник «Наш веселый 

Сабантуй» 

Декабрь – 

май 

 

 
 

Февраль 

Апрель 

Июнь 

Старший 

воспитатель, 

воспитатель по 
обучению 

татарскому языку, 

воспитатели 
групп, 

музыкальный 

руководитель 

2. Дни открытых дверей, ОД. 
- Занятия (средняя, старшая, 
подг. группы) 

Декабрь – 
май по 
плану 

Воспитатель по 
обучению 
татарскому языку 

3. Выступление на общем 

родительском собрании: 

«Обучаемся играя, 
использование УМК «Говорим 
по-татарски» 

Декабрь Воспитатель по 

обучению 

татарскому языку 

4. Выступления на групповых 
родительских собраниях по теме: 

«Игровые приемы обучения 
дошкольников татарскому 
языку» 

Декабрь Воспитатель по 
обучению 
татарскому языку 
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5. Консультация 
«Использование УМК «Татарча 

сӛйләшәбез» по обучению 
детей татарскому языку 4-7 лет» 

Декабрь Воспитатель по 

обучению 
татарскому языку 

6. Размещение информации на 
официальном сайте Учреждения 
и на информационных стендах 

«Говорим по-татарски» на двух 
языках 

В течение 

года 

Заведующий, 
Старший 
воспитатель, 
воспитатель по 
обучению 

татарскому языку, 
воспитатели групп 

7. Работа информационных стендов 
«Говорим по-татарски» на двух 

языках: 

- «А мы выучили новые слова» 
пройденный материал для 

закрепления в домашних 

условиях 
- «Как создать языковую среду 
дома для закрепления 

пройденного материала УМК 

«Говорим по-татарски». 
- «Работаемпо УМК «Говорим по 
татарски». 

- «Татарские писатели для детей 

(Г.Тукай, А.Алиш, Р.Корбан и 
др.)» 

- «Роль татарских игр в 

воспитании детей» 

- «Волшебство татарских сказок» 
- «Традиции проведения 
Сабантуя» 

В течение 
года 

 

Декабрь 

 

 

Январь 

 
 

Февраль 

Март 

 

Апрель 
 

Май 

Июнь 

Воспитатель по 
обучению 
татарскому языку 

8. Анкетирование родителей детей 
средних групп: «Татарский язык 
в семье и детском саду» 

Январь Воспитатель по 
обучению 
татарскому языку 

9. Анкетирование родителей 

вновь поступивших детей: 

«Выявление уровня знаний 
татарского языка у вновь 
поступивших детей» 

Январь Воспитатель по 

обучению 

татарскому языку 

10. Беседы с родителями детей 
младших групп о необходимости 

привития любви к своему 
родному – татарскому языку 
подрастающему поколению. 

Декабрь– 

май 

Воспитатель по 

обучению 

татарскому языку 



40 
 

11. Организация конкурсного 

движения в дошкольном 

учреждении, направленное на 
активизацию работы педагогов и 
родителей по обучению детей 
государственным языкам 

(конкурс рисунков, поделок по 

мультфильмам, стихам, сказкам) 

Декабрь– 

май 

Старший 

воспитатель, 
воспитатель по 

обучению 
татарскому языку, 
воспитатели групп 

Организационно-методическая работа 

1. Пополнение комнаты народного 

быта, центров краеведения в 
группах новыми современными 

пособиями и литературой по 

УМК «Говорим по-татарски» и 
ЭРС в соответствии ФГОС ДО и 

ФОП ДО для работы с 
педагогами и с детьми по 
обучению государственным 
языкам РТ. 

В течение 

года 

Заведующий, 

старший 
воспитатель, 

воспитатель по 

обучению 
татарскому языку, 

воспитатели групп 

2. Разработка циклов 
дидактических, авторских, 
ИКТ-игр по этнокультурной 

региональной составляющей для 
всех возрастных групп 

В течение 

года 

Воспитатель по 

обучению 

татарскому языку, 
воспитатели 
групп, родители 

3. Пополнение уголка народного 

быта новыми экспонатами 

В течение 

года 

Воспитатель по 

обучению 

татарскому языку, 
воспитатели групп 

4. Изготовление иллюстративного 

материала к занятиям 

В течение 

года 

Воспитатель по 
обучению 
татарскому языку 

5. Обновление раздела по 

художественной литературе, 
книги для детей 

В течение 

года 

Воспитатель по 

обучению 
татарскому языку 

 

3.6. План физкультурно-оздоровительной работы 

Содержание Группы Периодичность 

выполнения 
Ответственные Период 

Оптимизация режима 

Организация жизни 

детей в 
адаптационный 
период, создание 
комфортного 

режима 

1,2 ежедневно воспитатели, 

ст.медсестра 

В 
течение 

года 
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Определение 

оптимальной 
нагрузки на 

ребёнка, 
с учётом возрастных 
индивидуальных 
особенностей 

Все ежедневно ст. воспитатель 

ст.медсестра 

В 
течение 

года 

Организация двигательного режима 

Утренняя 
гимнастика 

Все ежедневно Воспитатели, 
муз.руководитель 

В 
течение 

года 

Физкультурные 

занятия 

Все расписание 

занятий 

Воспитатели В 
течение 
года 

Физкультурные 

занятия на воздухе 

Все расписание 

занятий 

Воспитатели В 
течение 
года 

Физкультминутки 

на занятиях 
Все ежедневно Воспитатели В 

течение 
года 

Гимнастика после 
дневного сна 

Все ежедневно Воспитатели, 
контроль 
ст.медсестры 

В 
течение 

года 

Музыкально– 
ритмические 
занятия 

Все 2 раза в неделю Муз.руководитель В 
течение 
года 

Прогулки с 
включением 
подвижных игр 

Все ежедневно Воспитатели В 
течение 
года 

Свободная 

двигательная 
активность 

Все ежедневно Воспитатели В 
течение 
года 

Спортивный досуг 2,3,4 1 раз в месяц Воспитатели В 
течение 
года 

Охрана психического развития 

Использование 
приёмов 

релаксации: минуты 

тишины, 

музыкальные 
паузы, «Ласковая 
минутка» 

Все ежедневно Воспитатели В 
течение 

года 

Закаливание с учётом состояния здоровья 

Приём детей на Все Ежедневно Воспитатели В 
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улице  (погодные 
условия) 

 течение 
года 

Прогулки на свежем 

воздухе 

Все Ежедневно 
(погодные 
условия) 

Воспитатели В 
течение 
года 

Обширное 
умывание рук до 
локтя, лица 
прохладной водой 

3,4 Ежедневно Воспитатели, 
младшие 
воспитатели 

В 
течение 
года 

Гигиенические 
процедуры 

Все Ежедневно Воспитатели, 
младшие 
воспитатели 

В 
течение 
года 

Организация рационального питания 

Сбалансированность 
основных пищевых 
веществ (белки- 

жиры- 

углеводы- 
калорийность) 

Все Ежедневно Ст.медсестра, 
повар 

В 
течение 
года 

Введение в рацион 
соков, фруктов, 
овощей 

Все Ежедневно Ст.медсестра, 

повар 

В 
течение 
года 

Соблюдение 
питьевого режима 

Все Ежедневно Ст.медсестра, 
младшие 
воспитатели 

В 
течение 
года 

Пропаганда здорового образа жизни 

Пропаганда 
здорового образа 
жизни 

Все регулярно Заведующий, 
ст.воспитатель, 
ст.медсестра 
воспитатели 

В 
течение 
года 

 

4. Работа с родителями (законными представителями) 

Оказание родителям практической помощи в повышении эффективности 

воспитания, обучения и развития детей 
Мероприятия Срок Ответственные 

1.Общее родительское собрание: Сентябрь Заведующий 
-Выборы Председателя и секретаря общего  Старший 
родительского собрания на 2023-2024 учебный год.  воспитатель 

- Основные направления воспитательно-  Ст.медсестра 
образовательной работы Учреждения   

-Профилактика дорожно - транспортного   

травматизма, безопасная дорога   

- Профилактика ОРВИ, гриппа, коронавируса   

- Антитеррористическая деятельность Учреждения   

- Противокоррупционная деятельность в   
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Учреждении 
-«Итоги работы МБДОУ за 2022-2023 учебный год. 

Задачи на новый учебный год» - заведующий 
Бакирова Э.Р. 

  

2.Общее родительское собрание: 
- Встреча с завучем МБОУ «Раифская СОШ» 
- Благоустройство и озеленение территории 

Учреждения. 

- Наши победы. 
- Рекомендации на летний период (безопасность) 

Апрель Заведующий 
Старший 

воспитатель 
Ст.медсестра 
Завуч СОШ 

3. Групповые родительские собрания По плану Воспитатели 

4. Работа с родителями в группах по плану В течение 
года 

Воспитатели 

5.Привлечение родителей к участию в творческих 
конкурсах детского сада, организации экскурсий 
для дошкольников 

В течение 
года 

Воспитатели, 
ст.воспитатель 

6.Прием родителей по личным вопросам В приемные 
дни 

Заведующий 

7.Анкетирование В течение 
года 

Воспитатели 

8.Пополнение банка данных о семьях 
воспитанников 

В течение 
года 

Воспитатели 

 

5. Сотрудничество с социумом 

Одним из условий непрерывного образования ребенка является организация 
преемственности между ДОУ, социокультурными учреждениями и семьей. 

Данная работа строится с учетом особенностей работы дошкольного 

учреждения и направлена на сохранение здоровья, эмоционального 

благополучия и развития индивидуальности каждого ребенка. 
В силу территориальных условий, наш детский сад взаимодействует с четырьмя 

социальными институтами: 

МБОУ "Раифская СОШ ЗМР РТ", 
Сельский дом культуры, 

Библиотека 

ОГИБДД ОМВД 
ФГБУ Волжско–Камский заповедник 
Все они, опираясь на то или иное направление развития ребенка, формируют у 
него конкретную компетентность. 

 

Совместные образовательные мероприятия с детьми при участии социальных 

партнеров. 
Социальный партнер Результат сотрудничества 

МБОУ "Раифская СОШ ЗМР 
РТ" 

В течение учебного года дети имеют 
возможность познакомиться со школой и 
будущим учителем, что способствует снижению 
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 уровня дезадаптации. 
Совместные родительские собрания детского 

сада и школы. Взаимное посещение уроков и 
занятий, экскурсии, совместные праздники и 
развлечения. 

Сельский дом культуры Проведение совместных праздников и 
развлечений. 

Библиотека Проведение конкурсов, экскурсий, совместных 
праздников и развлечений. 

ОГИБДД ОМВД Проведение сотрудниками ОГИБДД ОМВД 

практических, профилактических мероприятий 
«Безопасность на дорогах». 

ФГБУ Волжско–Камский 

заповедник 

Участие в конкурсах и эколого - 
просветительских мероприятиях, фестивалях, 
онлайн – проектах, экскурсиях 

 

6. Контроль и руководство 

Вид 
контроля 

Содержание работы Срок 
выполнения 

 
О

П
Е

Р
А

Т
И

В
Н

Ы
Й

 

1. Организация развивающей среды для 

самостоятельной деятельности детей 

 
п

о
ст

о
я
н

н
о

 

2. Организация и проведение прогулки. 

3. Организация питания в группах. 

4. Состояние документации педагогов. 

5. Подготовка педагогов к ОД. 

6. Организация физкультурно-оздоровительной работы. 

7. Выполнение инструкций по охране жизни и здоровья 

детей, технике безопасности на рабочих местах. 

8.Организация совместной деятельности педагога с 
детьми с учетом интеграции образовательных областей. 

9.Соблюдение режима дня 

10.Соблюдение санитарных правил и норм. 

 
Т

Е
М

А
Т

И
Ч

Е
С

К
И

Й
 

1.Планирование воспитательно-образовательной 
работы педагогов с учетом ФГОС ДО 

  
Е

Ж
Е

К
В

А
Р

Т
А

Л
Ь

Н
О

 

2.Анализ посещаемости и заболеваемости 

воспитанников 
3.Взаимодействие с родителями 

4.Выполнение решений педагогического совета 

5.Проведение родительских собраний 

6.Создание условий по обучению детей 
государственным языкам Республики Татарстан в 
соответствии с УМК «Говорим по-татарски» и ЭРС 

7.Работа по обучению детей безопасному поведению на 
дороге 
8.Экологическое воспитание дошкольников 
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 9.Патриотическое воспитание дошкольников  

 

7. Административно-хозяйственная работа 

Укрепление материально – хозяйственной базы учреждения, создание 

благоприятных условий для воспитания, развития детей дошкольного возраста 
№ п/п Содержание работы Ответственный 

1. Организация работ по разработке и 
утверждению планов по ПБ, ГО и ЧС, 
Антитеррору, АХР 

Заведующий, 
завхоз, 

ст.медсестра, 

ст.воспитатель 2. Организация работ по выполнению 
нормативных документов, проведение 
инструктажей: ОТ, ПБ, ГО и ЧС, Антитеррору 

3. Работа по заключению договоров с 

обслуживающими организациями и 
отслеживание работ по их выполнению 

4. Работа по выполнению предписаний 
Госпожнадзора и Роспотребнадзора, 
Ростехнадзора 

5. Подготовка учреждения к учебному году, 
проверка готовности детского сада 

6. Составление актов: 
- испытание спортивного оборудования в 
музыкально-физкультурном зале; 

- разрешение на проведение занятий в 

музыкально-физкультурном зале, кабинетах; 
- готовность ДОУ к новому учебному году; 
- проверки состояния ограждений, подвальных 
помещений и кровли; 
- технического осмотра здания. 
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